Nye tideridet
danske forsvar:



2

Indhold

Siden sidst

Hvad har soldaterne laert af
Covid-19-krisen?

Nye opgaver og nedlukning har
vendt mange soldaters hverdag
pa hovedet.

14 Erstatning til danske vetera-
ner fraFN
Danmark kamper for erstatning
til 400 danske FN-veteraner.

17 Cyberomradet fylder merei
forsvaret af Danmark
Konsekvenserne af et utilstraek-
keligt cyberforsvar kan blive
fatale.

Fagligt forsvar

Udgiver: Haerens Konstabel- og Korporalforening
Forbundet: 33 93 65 22

A-kasse og bogholderi: 86 82 61 88

Ansvarshavende redaktgr: Tom Block, formand
Journalistisk redaktgr: Tea Petersen

Forsidefoto: Rasmus Christopher Franck / Forsvarsgalleriet
Design og produktion: OTW A/S

FAGLIGT FORSVAR SOMMER 2021

20 I Texas til lanceringen af F-35
De nye F-35 kampfly far betyd-
ning for hele forsvaret - ogsa for
operationer pa landjorden.

26 Danmark genopruster
Skal man lykkes, bgr man skrue
op for midlerne eller ned for
ambitionerne.

30 Hvad fik Danmark ud af Af-
ghanistan?
Tropperne traekker sig ud efter 20
ar i af Afghanistan.

31 Kort nyt
32 Nyt fra Feltspaden

Redaktionen er afsluttet: 31. maj 2021
Naeste nummer: Udkommer 1. december 2021

Meld flytning: HKKF, Borgergade 101A, 8600 Silkeborg, tlf. 86 82 61 88

Bortset fra lederen er de enkelte artikler, kommentarer mv. i
bladet ikke ngdvendigvis udtryk for HKKF's officielle holdninger.

Haerenii tal

9 regimenter

udger i gjeblikket haerens
styrke

3.502 personer

aftjente i 2018 veernepligt
iheeren

Cirkal80 cm.
var gennemsnitshgjden i
2018

Cirka169 cm.
var gennemsnitshgjden i
1920

368 personer

feerdiggjorde i juni 2020
deres HRU

Ud til 5.500 meter
kan det nye

panservarnsmissil
bekaempe mal
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Vi er ikke ligeglade
med uddannelse i

haeren

ar vi diskuterer uddannelse
af soldaterne i haeren med
\ de gvrige parter inden for

Forsvaret, sa far vi fra tid
til anden at vide, at haerens soldater slet
ikke gider alt det uddannelse - at de hel-
lere bare vil i gang med arbejdet, at de
veelger militeeret af andre arsager. Det er
ogsa en af de diskussioner, vi har i for-
bindelse med arbejdet for at fa indfgrt
en erhvervsrettet konstabeluddannelse
- EKU’en.

Og ja, det er sikkert ikke gnsket om
at uddanne sig, der er den stgrste moti-
vation for at veelge en karriere i Forsva-
ret — det handler nok mere om at ggre
en forskel for andre mennesker, om
feellesskab og om at kaempe for retfaer-
dighed, frihed og for Danmark. Men det
betyder ikke, at vi som soldater i haeren
er ligeglade med vores karriere — at vi
ikke ogsa gnsker anerkendelse af vores
feerdigheder og papir pa vores kompe-
tencer.

Man bliver ikke “bare” soldat — der er
utrolig meget pa spil og utroligt meget
at leere. Vi er stolte af vores kompeten-
cer, og vi fortjener papir pa dem. Papiret
er en anerkendelse, men ogsé en adgang
til videreuddannelse og forhabentligt
til bedre generelle vilkar i Forsvaret.
HKKF ser vi indfgrelsen af en erhvervs-
rettet uddannelse for konstabler som et
vigtigt skridt mod bedre vilkar og nye
kontraktformer.

Forsvaret skal tage ansvar og fglge
med tiden. Der er brug for en uddannel-
se, der er skruet sammen pa en made,
der giver soldaterne plads til at f4 den
praktiske erfaring, de skal have for at
klare sig godt operativt — bade hjemme
pé kasernen, og nar de kommer under

pres som udsendte. Men den skal ogsa
give dem det ngdvendige grundlag for
at skifte spor i karrieren, hvis de gnsker
det - og det er vigtigt, at uddannelsen
kommer pé papir og bliver anerkendt.

Krudt og kugler traekker hgjst sand-
synligt mere end blyant og papir, nar
man som ganske ung begynder sin karri-
ere i Forsvaret, men hvis vi skal fasthol-
de vores soldater, skal vi kunne tilbyde
dem en karriere med perspektiv. Derfor
haber vi ogsd, at I som medlemmer af
HKKF vil hjeelpe os med at tage kampen
- og vaere med til at insistere pa, at ogsa
haerens konstabler har krav pa, at For-
svaret investerer i at give dem en aner-
kendt og kompetencegivende uddannel-
se. Det ggr man jo allerede for de gvrige
grupper i Forsvaret — for befalingsmeend
og officerer.

Vi fortjener ogsa papir pa vores kom-
petencer.

Tom Block
Formand
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Haerens soldater har

faet ny overenskomst

I midten af april stemte medlemmerne
af HKKF ja til en ny overenskomst. Det
er fgrste gang siden 2013, at det er lyk-
kedes at na til enighed om en aftale.

Aftalen sikrer forbedringer pa en
rackke omrader - blandt andet i forhold
til udbetaling af tillaeg, bonus og veder-
lag pa en rackke omrader og i forhold
til uddannelsesmuligheder og kompe-
tenceudvikling. Desuden er reallgnnen
sikret, og der er ryddet op i foraeldede
retningslinjer og paragraffer, hvilket ggr
det nemmere at forhandle nye tiltag
igennem fremadrettet.

Det er ligeledes aftalt, at man kan
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genabne forhandlingerne pé en rackke
omrader lgbende, og altsd ikke skal ven-
te til den nzeste overenskomstforhand-
ling i 2024.

“Det betyder, at vi blandt andet far
mulighed for at lave nye aftaler om er-
hvervsrettet uddannelse for konstabler
og nye kontraktformer, der gerne skulle
give vores medlemmer bedre vilkar og
muligheder. Det er i hvert fald malet,”
siger neaestformand Kurt Brantner fra
HKKEF.

Lzes mere om overenskomsten pa
www.hkkf.dk/ok21
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Seksuelle
kraenkelser
fylder merei
forsvaret

Antallet af sager hos Auditgrkorp-
set, hvor isger kvinder er blevet
kraenket fysisk eller verbalt, er ste-
get markant pd tre ar. Disse indbe-
fatter alt fra ubehagelige bemaerk-
ninger til voldtaegt. Det fremgik af
en artikel, som Berlingske bragte
18. april. HKKF’s formand, Tom
Block, mener, at der er behov for
et malrettet arbejde for at aendre
uacceptable elementer i dele af
forsvarets kultur:

“Vi kan ikke acceptere kreen-
kelser af nogen slags i forsvaret.
Hverken mobning, seksuelle kraen-
kelser eller andre former for fysi-
ske eller verbale overgreb. Kraen-
kelser er gdelaeggende for den
vigtigste del af soldaterkulturen:
Vores fellesskabsfglelse. Vi star
sammen, vi stgtter hinanden, vi
hjeelper hinanden, nar det breender
pa,” sagde han dengang.

Den 9. maj fremgik det af end-
nu en artikel i Berlingske, at heller
ikke forsvarsministeriets departe-
ment kan sige sig fri fra problemer
med kreenkende adfeerd.
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Forsvarets parter og interessenter var i slutningen af april samlet pa Hg-
velte Kaserne i det nordlige Sjeelland, hvor Forsvarsministeriet praesen-
terede en ny ordning for seniorer. En ordning, der giver medarbejdere i
Forsvaret en rackke konkrete rettigheder, der skal vaere med til at sikre
dem bedre vilkar i slutningen af deres karriere.

Ordningen skal veere med til at sikre, at medarbejderne far en ordent-
lig afklaring pa deres job- og uddannelsesmuligheder, nar de bliver sldre.
Medarbejderne har blandt andet krav pa en arlig afklarende samtale
om deres muligheder fra de fylder 55 ar og ret til at fa en konkret udvik-

lingsplan for den sidste del af deres karriere. Og sa far de bedre mulig-
heder for at videre- og efteruddanne sig. Samtidigt forpligter ordningen
Forsvaret til at finde og skabe passende stillinger til seniorerne - og til
at hjeelpe dem videre, hvis de i stedet gnsker et job uden for Forsvarets
rammer.

HKKF fangede forsvarsminister Trine Bramsen til en snak om ord-
ningen tilbage i april. Du kan se hendes svar pa vores spgrgsmal og laese
mere om ordningen pa www.hkkf.dk/senior
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krznkelse af ophavsretten
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Forsvarsministeriet betaler
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OI1fi 285.000 kr. i erstatning

Efter uretmeessigt at have delt flere hundrede artikler blandt medarbejderne gennem en
to-drig periode skal det store dankort nu findes frem hos forsvarsministeriet. Det stod
klart, da man 23. marts indgik forlig med Dansk Journalistforbund, som pé vegne af net-
mediet Olfi havde kgrt en sag om kraenkelse af ophavsretten. En sag, som chefredaktgr

Peter Ernstved Rasmussen betegner som principiel.

Hos Olfi, der daekker forsvarsomréadet, havde man i et stykke tid mistaenkt ministe-
riet for at dele deres artikler blandt medarbejderne i stgrre omfang, end deres ene er-

hvervsabonnement berettigede dem til. Efter en kommentar pa Facebook og lidt detek-

tivarbejde stod det til sidst klart for Peter Ernstved Rasmussen, at mistanken var god
nok. Dette udmgnter sig nu i en erstatning pa 285.000 kr.

Danmark sender

endnu en gang

soldater til Mali
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I begyndelsen af 2022 vil der endnu en
gang blive udsendt danske soldater til
det vestafrikanske land Mali, som det
seneste arti har veeret plaget af oprgrs-
beveegelser og islamiske terrorister.
Det fremgik af en pressemeddelelse,
som Forsvarsministeriet udsendte
8. april. Flere gange tidligere, senest i
2020, har Danmark haft soldater ud-
sendt til landet - bade som en del af
den franske Operation Barkane og FN’s
fredsbevarende indsats Minusma.

Ogsa denne gang vil det danske
bidrag veere opdelt i to: Der vil blive
udsendt specialstyrker, kirurger og
stabsofficerer til den faelleseuropaei-
ske Task Force Takuba samtidig med,
at der endnu en gang vil blive udsendt

et Hercules-transportfly i rammen af
Minusma.

Syge
officerskadetter
lukker

kebenhavnsk
508N

Midt i april medfgrte et smitteud-
brud af Covid-19 pa Haerens Offi-
cersskole, der ligger pa Frederiks-
berg, en stgrre nedlukning i mod-
satte ende af Kgbenhavn. Arsagen
var, at en stor del af kadetterne bor
i tjenesteboligerne i bydelen Nybo-
der, der ligger i Sankt Pauls Sogn
naer Amalienborg Slot. Det betgd
blandt andet, at flere skoler og et
gymnasium matte hjemsende ele-
verne, selvom de ikke direkte var
ramt af smitte. Forlgbet mgdte kri-
tik fra flere sider, og blandt andet
flere folketingspolitikere mente, at
det udstillede en alt for firkantet

model for nedlukning.
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bForsvarets Corona-
Indsats har veeret en sejlads

DA U

Af Emil Arenholt Mosekjaer

cendte farvande

Under pandemien har danske soldater vaeret indsat
i et vaeld af stottefunktioner, der sjeldent fandtes
en drejebog for. Ikke overraskende er der lobende

opstdet udfordringer, som forsvaret og de faglige
organisationer har forsggt at takle pa bedste vis.

n fordrsaften sidste ar to-
nede statsminister Mette
Frederiksen (S) frem pa

tv-skeermen pd et presse-

mgde, som igangsatte den st@rste om-
veeltning af det danske samfund siden, de
tyske soldater marcherede ind over green-

sen 9. april 1940.

Omveeltningen ramte ogsa forsva-
ret, der i perioder har haft en stor del af
soldaterne hjemsendt, samtidig med at
mange fra begyndelsen har leveret stgtte
til samfundet. Alt sammen imponerende
set i lyset af, at haeren fortsat skulle lgfte
opgaver som kapacitetsopbygning, ud-
dannelse og klarggring til INTOPS.

Det forteeller Tom Block, forbundsfor-
mand for HKKF, som roser soldaternes
indsats:

“I har staet ved de mange testcentre,
som sk@d op landet over. I tradte til med
kort varsel, da smitten stak af i december
2020, og man skulle bruge ekstra heender
til at pode danskerne. I var indsat i for-
bindelse med den komplekse og ubeha-
gelige mink-indsats - og sddan kunne jeg
blive ved”.

“Selvom det betgd perioder med
spidsbelastning og kompromiser pa

8 FAGLIGT FORSVAR SOMMER 2021

hjemmefronten, gik I til opgaven med
krum hals. Dermed kan I bryste jer af at
have ydet en formidabel indsats, som i
den grad veerdsaettes. Vi er i hvert fald
stolte af jer her i HKKF,” tilfgjer han.

Nér et land begiver sig ud pé en sa
omfattende krisesejlads i ukendte farvan-
de, er det uundgéeligt, at man vil stgde pa
udfordringer. En af dem, som har forsggt
at hjaelpe haerens konstabler igennem
med hovedet oven vande, er Michael T.
Jensen, der er konsulent i HKKF’s faglige
afdeling.

Sammen med sine kollegaer har han
skulle tilpasse sig skiftende retningslin-
jer, tiltag og opgaver, der lgbende fgrte til
henvendelser fra medlemmer og tillids-
repraesentanter, som efterspurgte hjaelp
eller viden. Alene han har faet over 600
Corona-relaterede henvendelser det se-
neste ar.

“Nar jeg kigger pd maengden af mails,
mgder og opgaver det seneste ar, falder
jeg neesten bagover pa stolen. Det er ikke
sa underligt, at vi har haft nogle rigtigt
lange dage,” siger han.

HKKF-konsulenterne har navigeret i en
suppe af faglige udfordringer, som har haft
et rigt og varieret indhold. En beskeden

smagsprgve indeholder fglgende:

Soldaterne skulle sikres deres ret-
maessige lgntilleeg. De sundhedsmaessige
omstaendigheder omkring arbejdsmiljget
skulle veere pa plads, saerligt i forbindelse
med mink-indsatsen. Og nar soldaterne
blev sat i karantaene forud for INTOPS,
matte det ikke ske under uacceptable
forhold.

Selvom forsvaret i perioder med spids-
belastning har lov til at afvige fra regler-
ne om hviletid, var der ogsa behov for at
holde gje med, at de ikke fortolkede den
slags lige kreativt nok.

Der er dog ogsa ros til Forsvaret —
seerligt for deres Corona-retningslinjer,
der Igbende blev opdateret ud fra den
aktuelle situation, og hvis udformning
med spgrgsmal og svar gjorde dem dejligt
overskuelige. Desuden har samarbejdet
mellem arbejdsgiver og faglige organisati-
oner generelt fungeret godt.

“Vi har sammen staet i en utroligt
sveer situation, som vi hver for sig skulle
finde en lgsning pa. Forudseetningen for
at lykkes har vaeret en god og dialogba-
seret kommunikation, som jeg héber, at
vi vil fortsaette pa den anden side,” siger
Michael T. Jensen.

Kristian Nielsen

0KS-1, MEKANIKER VED FORSVARETS VEDLI-
GEHOLDESESTJENESTE, AALBORG GARNISON
Hvad har I lavet under pandemien?
Ligesom de fleste andre blev vi hjem-
sendt i marts og gik derefter hjemme
indtil starten af juni, hvor vaerkstedet
abnede igen. Som mekanikere arbejder vi
inden for en kritisk funktion - for bilerne
skal jo stadig kunne kgre. Vi havde reser-
vedelene, sa det var jo bare at ga i gang
med at skrue, rydde ordrer og optimere
varkstedet.

Inden var vi desuden overgaet fra 3.
VEDL til FVT, hvilket blandt andet betgd,
at vi skulle ggre klar til sakaldt 1SO-cer-
tificering. Det handler om arbejdsmiljg
- korrekt udsugning, veerktgj, arbejds-
gange og den slags.

Efter halvanden maned begyndte
resten af medarbejderne sa at vende
tilbage. Og selvom der har vzeret restrik-
tioner af forskellig art, har vi siden da
kunne kgre biksen pa nogenlunde normal
vis. Der har godt nok veret lidt laengere
ventetid pa nogle reservedele, men sa
har vi bare ordnet noget andet imens.

Jeg synes sgu, det er vaerd at legge
maerke til, at selvom vi har tilbragt knap
tre maneder hjemme og har haft et par
tilfeelde af Corona, er vi alligevel naet i
mal med de ting, vi skulle. Der er blevet
gaet til stalet, for vi havde tydeligvis
opbygget en masse skrue-energi, som
skulle ud.

Hvordan har det vaeret?

Det har varet traels, men i bund og grund
har det fungeret fint. Fra start har der
varet nogle klare retningslinjer for, hvor-
dan vi skulle lgse vores opgaver uden at
@ge smitterisikoen. Her hjzlper det hel-
digvis, at det her i forvejen er en verden
af strukturer, som vi ansatte er vant til at
leve efter.

Det er faktisk mest det sociale aspekt
ved jobbet, som har vaeret ramt, fordi vi
ikke har kunnet grille eller lave fzlles
idreetsarrangementer, som vi plejer. Det
pavirker selvfglgelig korpsanden. Nu
abner det heldigvis snart op igen.

Hvad har du faet ud af det som soldat?
Jeg er nok blevet mindet om vardien

af at vaere omstillingsparat. Hele vejen
igennem har jeg desuden kunne ga pa
arbejde og fa en lgn, som ger, at jeg kan
forsgrge min familie. Og det kommer jeg
0gsa til pa den anden side af pandemien
- i modsaetning til folk med konkursramte
virksomheder eller usikre jobs. Det er

en tryghed, man ikke skal underkende
veerdien af. (fortsattes pd side 10) =¥
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Kristian Nielsen
(fortsat)

Hvilken laering tror
du, at Forsvaret kan
tage med fra denne
her oplevelse?
Jeg synes jo godt,
de kunne have
haft mere fokus pa
det fysiske. Vi har
et arbejde, som
inkluderer tunge
lgft og underlige
stillinger, som kan
belaste kroppen.
Retningslinjer for
arbejdsmiljg er fint,
men hvad enten det
er i felten eller pa et
vaerksted, har man i
nogle tilfaelde ikke
andet valg end at
afvige fra dem.
Derfor har fra-
varet af idraet og
treeningsmuligheder
helt klart pavirket
min fysiske form,
og jeg begynder at
maerke mine ska-
vanker poppe op
igen, og det er det
samme jeg har hart
fra andre. Det be-
tyder blandt andet,
at arbejdsstillinger,
som normalt ikke
var et problem,
begynder at fgles
mere ubehagelige.
Jeg kan bogstavelig
talt maerke, at min
krop forfalder.

Nicklas Funder

KORPORAL, IKK-KOMMAND@R
VED DEN KONGELIGE
LIVGARDE

Hvad har I lavet under
pandemien?

Vi kom hjem fra Estland i juli
2020, hvor vi havde levet lidt i
vores egen boble. Sa kompagniet
skulle lige finde ud af, hvad der
var op og ned i alt det her, og
derfor blev der famlet lidt i gst
og vest til at starte med.

Vi kgrte pa med relativt nor-
mal tjeneste i efteraret, inklusive
simulation med IKK'erne inden
Skyper i december. Her skulle vi
bo pa 12-mandsstue, og det var
ikke sveert at forestille sig, at det
ville ga galt. Ganske rigtigt ud-
bred der smitte pa andendagen.

Ombkring jul og nytar var vi
ude og stgtte ved testcenter,
hvilket folk tog i stiv arm, selvom
der blev trillet en del tommel-
fingre. Hjemme pa kasernen
kgrte vi pa med treturnus mellem
delingerne: En uges daglig tjene-
ste med 1-4, feltjeneste og den
slags. En uges hjemmetjeneste
med idraet, o-marcher og ind
imellem en tur pa skydebanen.
Tredje uge var afspadsering. Det
var farst efter paske, at alle var
pa arbejde igen.
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Hvordan har det vaeret?

Jeg blev udnzevnt korporal sidste
ar, og jeg har faet mulighed for
at sidde og planlaegge undervis-
ning. Hvad kan vi teenke os frem
til? Godt, det ger vi. Felttjeneste
for enkeltmand og den slags.
Desveerre er mange af lektioner-
ne aldrig blevet til noget, hvil-
ket er synd, nar nu vi har nogle
fgrere, som har brugt en masse
tid pa det. Det er desvarre ofte
uddannelse, som bliver ofret, og
sadan var det ogsa fer Corona. Sa
ma vi se, hvad betydning det far,
hvis krigen en dag kommer.

Hvad har du faet ud af det som
soldat?

Det har varet traels ikke at kunne
udfare sit arbejde. Saerligt fordi
der far jul blev kaldt stop for al
IKK-kgrsel, fordi forsvaret havde
overskredet den arlige kilome-
terbegraensing fra firmaet. Det

er jo lidt op ad bakke, nar ens job
bestar i at kgre IKK. Vi har nye
konstabler, som efter flere mane-
der endnu ikke har haft mulighed
for at kgre. Til gengzeld er der
blevet lavet noget 1-4 pa biler,
der ikke havde behov for det, og
vi har ogsa en Oscar eller to, som
er blevet rigtig gode til at lami-
nere kort.

Sa bade mit og andres fagli-
ge niveau er helt sikkert faldet,
hvilket jo er traels, da vi i Estland
havde haft tid til at blive nogle
ngrder til vores arbejde. Men
altsa, du kan jo brokke dig nok sa
meget, uden at pandemien gar
vek af den grund.

Hvilken laering tror du, at Forsva-
ret kan tage med fra denne her
oplevelse?
Hvor meget motivation og ar-
bejdsglaede faktisk betyder for
soldaternes gnske om at blive.
Man skulle ikke ga i det her seer-
lig leenge, for det blev svaert at
holde dampen oppe. P3 et tids-
punkt nar alle et punkt, hvor de
ikke gider mere. | forvejen kunne
folk jo sagtens finde pa grunde
til, hvorfor de ikke gad veere her.
Det gaelder maske iszer de,
der havde lagt en plan for deres
fremtidige tjenesteforlgb, som
involverede kurser og videreud-
dannelse. Jeg fik selv andet mo-
dul af min korporal-uddannelse
forsinket fra november til marts,
og hvis du havde gaet med planer
om at skulle pa sergentskole, kan
det jo i vaerste fald vaere blevet
udskudt med et ar eller to.
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Steffen Clausen

OKS-1, 2. PNIGKMP, INGENIGRREGIMENTET

Hvad har I lavet under pandemien?

Som sa mange andre startede vi med at
blive hjemsendt til privaten. For at holde
folk i gang stod de falgende maneder
isaer pa ting som O-march, idraet og
FELS-kurser, nar det kunne lade sig ggre.
Efter at veere mgdt ind igen har de fleste
vaeret pd arbejde, og kompagniet har vae-
ret forskanet for slemme smitteudbrud.

Ellers har kompagniet lavet lidt af
hvert. Nogle af os gjorde klar til efter-
aret 2020, hvor vi skulle i Gefion. Der var
ogsa en risiko for, at vi skulle levere folk
til Vidar-beredskabet, hvilket der skulle
forberedes til. Sa det har alt sammen
vaeret meget stille og roligt, men des-
vaerre ikke sa militaerfagligt.

Vi havde ogsa nogle folk, som stgt-
tede CBRN-kompagniet under Operation
Mink. | samme periode var vi andre som
sagt indsat i Gefion nede ved graensen,
hvor vi var fra november og ind i det nye
ar. Jeg havde selv forngjelsen af at sta
der og hygge mig nytarsaften.

Hvordan har det vaeret?

Kedeligt - i hvert fald noget af tiden - og
kaotisk. Ofte har vi jo ikke anet, hvad der
skulle ske. Til gengzld har kompagniet
vaeret gode til at give luft til det, hvis
folk har @nsket at sgge kurser, videreud-
dannelser eller folge op pa nogle Q'er.
Hvis det kan lade sig gare, far man det
til at ske. Ikke at det altid er muligt. Vi
har én, som fik sit korporalkursus udsat
to gange og nu har besluttet at sgge nye
graesgange.

Det understreger jo, at det kan vaere
svaert at bevare gejsten, hvis du har sat
naesen op efter noget, som ikke kan lade
sig ggre alligevel. Vi har ogsa traenet
op mod at skulle til Afghanistan her til
august, hvilket stikket sa blev trukket pa
for nyligt. Jeg var selv afsted pa ISAF 14,
og udsigten til at komme derned igen
har i hvert fald vaeret med til at motivere
mig det seneste ar. Men det er der ikke
sa meget at ggre ved, og der skal jo nok
komme andre missioner.

Hvad har du faet ud af det som soldat?
Jeg sidder til dagligt i feringssektion,
hvor jeg har haft en del ansvar for de
logistiske forudszetninger for kompag-

~

niets virke - planlaegge undervisning,
lektionsplaner, bestille terraen og den
slags. Derudover var jeg og to andre
nede ved Danske Artilleriregiment for at
undervise i Counter-IED, hvilket jeg har
en del erfaring med fra Helmand. Sa jeg
har stadig haft mulighed for at udvikle
mig fagligt, ikke mindst inden for mit
instruktgrvirke.

Hvilken laering tror du, at Forsvaret kan
tage med fra denne her oplevelse?

Det er nok en idé at udvikle en krise-
pakke, som kan ivaerksattes, hvis noget
lignende skulle ske en anden gang.
Hvor der er lagt en struktureret plan for
enhedernes daglige tjeneste og uddan-
nelse, sa man er i stand til at opretholde
niveauet. Soldater er jo vant til at vaere
ude og lave noget, og hvis de bare skal
ga derhjemme, sa begynder mange nok
at overveje, om grasset maske ikke er
grgnnere et andet sted.
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Mads Rytter

KORPORAL VED RUDER 4-KOMPAGNIET,
JYDSKE DRAGONREGIMENT

Hvad har I lavet under pandemien?

Da Mette Frederiksen trak stikket i marts
sidste ar, startede vi med at blive hjem-
sendt halvanden maneds tid, hvorefter vi
blev bedt om at stille mandskab til de her
testcentre, som begyndte at skyde op
rundt om i landet. S& vi har bade veeret i
Kgbenhavn og Maribo, hvor vi har stiet
og guidet folk de rigtige steder hen.

Hvordan har det vaeret?

Det er hverken noget, der udfordrer dine
soldaterfaerdigheder eller giver sved pa
panden, men nogen skulle jo ggre det.
0Og som soldat arbejder du for Danmark,
hvad enten det foregar i udlandet eller
herhjemme. Det var sadan set hyggeligt
nok, for man mgdte en masse kollegaer
fra hele landet. Derudover fik vi 2.000
kroner ekstra om ugen for det, hvilket
heller ikke er helt uvaesentligt.
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Hvad har du faet ud af det som soldat?
Altsa pa den ene side har det da veeret
laekkert at kunne holde fri, for jeg har
bade faet sat huset lidt i stand og brugt
en masse tid sammen med damen. Men
som soldat er det jo ikke noget, man kan
holde sig kegrende pa i laengden. Rent
fagligt har jeg heller ikke faet noget
udbytte af at sta ved et testcenter.

Til gengaeld kan jeg godt love dig
for, at vi fik travlt, da vi kom tilbage til
regimentet i august 2020 og skulle ggre
klar til at ga pa beredskab. Der var lige et
defensivt uddannelsesmodul med vores
IKK'er og en hulens masse angreb, der
skulle indhentes. Oprindeligt skulle vi
0gsa have haft tre 12-mandsgrupper til
Afghanistan og to hold til Kosovo. Det
farste bliver jo ikke til noget nu, hvor vi
traekker os ud.

| november skulle vi have vaeret pa
bataljonsgvelse, men lige inden udbrgd
der Corona i Viking-coy, som derfor ikke
kom med. Det var jo lidt traels for dem,
nar nu vi havde gaet tre kompagnier og
gravet nogle lekre kampstillinger ugen

forinden. Staben naede narmest ogsa
kun til Oksbgl, sa blev de sendt hjem
igen. Sa rent operativt har pandemien
haft nogle konsekvenser for os.

Hvilken laering tror du, at Forsvaret kan
tage med fra denne her oplevelse?
Vi har brugt rigtig meget tid pa at ga
derhjemme uden at vaere soldater. Og
det er sgu lidt op ad bakke, nar man skal
blive klar til beredskab, INTOPS og samti-
dig har faet en masse nye folk ind. Sa der
skal helt klart findes pa nogle modeller,
der sa vidt som muligt bevarer enheder-
nes kampkraft. | stedet for at sende alle
hjem kunne man skiftevis have en deling
fra hvert kompagni inde, som er i deres
egen boble og bliver testet lgbende.
Derved kan de stadig gennemfgre uddan-
nelse og opretholde deres ferdigheder.
Men der er jo ikke noget, der er sa
skidt, at det ikke er godt for et eller an-
det. Min kaereste har vel efterhanden set
sa meget til mig, at jeg kan tage pa INT-
OPS nzeste gang med god samvittighed.
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Fa mere ud af
din pensions-
ordning

Pa Sampension.dk og i vores pensions-app kan
du degnet rundt logge pa og tage et Pensionstjek.
Du far hurtigt overblik over din og familiens
gkonomi, nar du gar pa pension, hvis du bliver

syg eller mister evnen til at arbejde. Du far ogsa
vores anbefaling, og du kan booke et ma@de med
os, hvis du har spgrgsmal.

sampension

mere vaard
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Trine Bramsen:

“Det er pmllgt at
FN har 20 ar gaml

liggende”

Af Emil Arenholt Mosekjaer
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— Over 400 danske veteraner venter lige nu

pa at fa afgjort deres sager om erstatning fra FIN.
Nu forsgger forsvarsministeren at presse pa for
at lzse problemet. Forst skal FN's generalforsam-
ling dog afsaette penge til det.
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Fakta

For at en soldat er beretti-

get til en FN-erstatning, skal
vedkommende have padraget
sig skader som udsendt pa en
FN-mission. Dernaest skal ska-
den veere blevet anerkendt i det
danske arbejdsskadesystem,
hvor rigtigt mange veteraner
dog fortsat megder et afslag.

foraret udlante forsvarsminister Trine Bramsen (S)
sin tidligere stabsdirektgr Pernille Reuter Eriksen
til FN’s hovedkvarter i New York, hvor hun skulle
veere med til at udvikle en veteranpolitik for orga-
nisationen.

Hun skulle ogsa ruske op i FN’s erstatningssystem, hvor
404 danske veteraner lige nu venter pa at fi deres sager
afgjort. De er alle kommet til skade under en udsendelse
med bld hjelm og har faet anerkendt skaden i det danske
arbejdsskadesystem. Derfor er de berettiget til at sgge om
erstatning hos FN.

Det er dog kun et fatal, som har fiet tilkendt sddan en.
Og mange har ventet i drevis uden sa meget som at fa et
svar, hvilket forsvarsministeren finder meget kritisabelt:

“Det er vigtigt at huske pa, at FN ggr det godt pa mange
omrader. Men lige nar det kommer til veteraner, sa er jeg
bestemt ikke imponeret. Det er direkte pinligt, at en hae-
derkronet organisation med sé klare vaerdier har ikke-af-
gjorte sager liggende, der i enkelte tilfelde er 20 ar gamle.
Det er ikke i orden, hvilket jeg ogsa af to omgange har
skrevet til FN’s generalsekretaer og papeget,” siger Trine
Bramsen.

Hvorfor er sagerne strandet pa denne her made,
og hvornar vi vil begynde at se nogle afggrelser?
“En vaesentlig drsag er, at mange af sagerne stammer fra
missioner, som i dag er afsluttet, og derfor ikke leengere
findes pa noget budget. Derfor skal generalforsamlingen
seette penge af til at Igse dem, hvilket forhabentligt sker,
nér problematikken fremlaegges for den i sommeren 2022.
Vi forventer dog, at de 27 sager fra stadigt &bne missioner
vil blive afsluttet de kommende maneder.”

“Nar det her problem har faet lov til at ligge ulgst hen i
sa lang tid, sd tror jeg isaer, det skyldes, at FN og mange af
medlemslandene har en helt anden tilgang til det her om-
rade end Danmark. Ikke blot har vi nok en forventning om,
at den slags sager bliver afgjort hurtigt, men vores vetera-
ner har ogsa vaeret bedre til at sgge om de her erstatninger.
Fordi det dermed ikke har vaeret pa dagsordenen i de fleste
lande, har der indtil nu ikke veeret noget bredt pres pa FN
for at fa det Igst.”

Burde vi ikke lgse den danske arbejdsskadeproble-
matik, for vi giver os kast med FN-erstatningerne?
“Der foregar lgbende drgftelser om forbedringer af det
danske arbejdsskadesystem, hvilket iseer ligger pa beskaef-
tigelsesministerens bord. Og jeg ved, at han sidste ar be-
stilte en redeggrelse for problemerne pa omradet, sé vi kan
fa rettet op pa dem.”

“Det, jeg kan ggre som forsvarsminister, er at sikre en
udstrakt hénd til de 404 personer med ikke-afgjorte sager
hos FN samtidig med, at jeg forsgger at forbedre vilkarene
for danske veteraner generelt. Det gjorde vi blandt andet
sidste ar, hvor vi afsatte 50 millioner kroner til at styrke
indsatsen over for de hardest ramte.”

FAGLIGT FORSVAR SOMMER 2021
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Hvor finder man
hjaelp som veteran?

Hvad har jeg krav pa - og hvor kan jeg finde hjaelp? Vi har
forsegt at skabe et overblik over de muligheder, veteraner
og deres familier har for at sege hj=lp og stoatte.

om veteran kan man i perioder
S have brug for stgtte af meget for-

skellig karakter. Nogen har brug
for hjelp til at komme igennem krig-
straumer og andre har svart ved at skabe
overblik over, hvad de har krav pa i kom-
munerne eller i sundhedsvaesenet.

Vi har prgvet at skabe et overblik over
de vigtigste steder, hvor man kan sgge
hjeelp og stgtte som veteran eller som
pargrende.

Veterancentret

—> Veterancentret tilbyder mange former
for stgtte og kan hjeelpe de fleste pa vej
- enten ved at hjelpe direkte eller ved at
guide den enkelte gennem tilbuddene i
kommunen og i sundhedsvasenet. Der-
for er Veterancentret et godt sted at hen-
vende sig som noget af det fgrste.

Centret hjelper bade, hvis man har
brug for praktisk hjaelp, skal have hjeelp
til at handtere en arbejdsskade eller ger-
ne vil videre med sit arbejdsliv pa en ny
made. Det hjaelper ogsa, hvis man har
brug for hjaelp til psykiske udfordringer
pa grund af traumer eller har brug for
stgtte eller radgivning til de pargrende.

Centret hgrer under Forsvarsministe-
riets Personalestyrelse og har eksisteret
siden 2011.

Laes mere pa www.veterancentret.dk.
Man kan ogsa ringe til deres akuttelefon
pa 72 81 97 00.

Kommunerne

—> En tredjedel af landets kommuner har
en sakaldt veterankoordinator, som har
til opgave at hjaelpe veteraner med at fa
overblik over deres rettigheder i kommu-
nen samt over kommunens tilbud.

Det varierer meget, hvor godt koor-
dinatoren kan hjaelpe. Nogle kommuner
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yder en rigtig god stgtte til veteraner,
hvor andre kommuner sakker bagud.
Hvis din kommune ikke har en veteran-
koordinator, eller du har sveert ved at

fa kontakt til koordinatoren, sé prgv at
ringe til Veterancentret i stedet. S kan
de hjelpe dig videre og tage fat i de rette
kreefter i din kommune.

Veterancentret har udarbejdet en liste
med kontaktoplysninger pd kommuner-
nes koordinatorerne. Find den pa cen-
trets hjemmeside eller via
www.urlen.dk/koordinator

Livlinen

- Livlinen er HKKF’s tilbud til de vete-
raner, der har sveert ved at finde hjeelp
andre steder - eller som ikke fgler, at de
kan kommunikere ordentligt og trygt nok
med Veterancentret i Forsvaret. Livlinen
hjzelper med mange forskellige ting - alt
fra direkte st@tte og sparring i en svaer
tid, stgtte til pargrende og hjeelp til at
komme videre med arbejdet, hverdagen
eller livet i det hele taget.

Livlinen har eksisteret siden 2007,
hvor den var med til at saette fokus pa
veteranernes behov for hjelp og rad-
givning. Det resulterede i oprettelsen af
Veterancentret. Livlinen har et indgéen-
de og personligt kendskab til livet som
soldat og de traumer, det kan medfgre -
og det ggr dem gode til at forsta og stgtte
veteraner.

Du kontakter Livlinen gennem Lis-
beth Brixen Nielsen pa e-mail:
Ib@hkkf.dk eller pa telefon 61 22 41 43.

Sundhedsvaesenet

— I sundhedsvaesenet har veteraner sam-
me rettigheder som andre borgere, der
har behov for hjelp til enten det fysiske
eller det psykiske. Alle regioner har dog

seerlige enheder, der tager sig af vete-
raner med PTSD, hvor man modtager
hjeelp til bade de psykiske og de fysiske
udfordringer gennem psykologbistand,
fysioterapi og behandling med medicin.

Har du brug for behandling i sund-
hedsvesenet, er det den alment prak-
tiserende laege, der skal henvise dig.
Veterancentret har dog ogsa mulighed
for at lave henvisninger, sa dem kan man
ogsa kontakte.

Fonden Danske

Veteranhjem

— Har man brug for et afbraek fra hver-
dagen - for et sted at bo i en kortere peri-
ode eller for at mgdes med andre vetera-
ner - sa kan man kontakte et af landets
veteranhjem.

Veteranhjemmene er et fristed for
alle veteraner - bade for de, der kommer
hjem og gerne vil mgde andre med sam-
me baggrund, som de kan dele minder og
oplevelser med, men ogsa for de vetera-
ner, som kommer hjem og har behov for
hjeelp og stgtte.

Fonden Danske Veteranhjem driver
fem veteranhjem i Danmark. Du finder
en oversigt over dem pa www.veteran-
hjem.dk. Du kan ogsa kontakte fonden
og hjemmene via telefon 51 21 23 24.

KFUM har ogsa oprettet en raekke
veteranhjem. Du finder en oversigt her:
www.kfums-soldatermission.dk/solda-
terhjem

Familienetvarket

— Familienetvaerket er drevet af frivil-
lige, som enten selv er soldater, der har
veeret udsendt i tjeneste, eller som er pa-
rgrende til udsendte soldater. I netvaer-
ket er alle velkomne, men fokus ligger pa
stgtte til de pargrende - bade fgr, under
og efter udsendelse af deres kaere.

Her kan pargrende finde stgtte og
sparring - for det er ikke nemt at und-
veere dem, man holder af, og vide, at de
befinder sig i en svaer situation.

Du finder Familienetveerket pa
www.familienetvaerket.dk, hvor der
ogsa er telefonnumre pé de frivillige.
Netveerket har ogsa en side pa Facebook:
www.facebook.com/familienetvaerket/

SPOISIPNNYS 0304

Af Emil Arenholt Mosekjaer

FREMTID

I takt med, at kamppladsen er blevet mere digital, bliver konsekven-
serne ved et utilstraekkeligt cyberforsvar kun sterre. Mange ars fo-
kus pa teknologisk underlegne modstandere betyder, at NATO er
blevet overhalet af Rusland og Kina. Det vil Danmark rette op pa.
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orestil dig fglgende scenarie: I en naer frem-
tid er speendingerne mellem NATO og Rusland gaet
fra slemt til veerre, og parterne har derfor opstillet
store styrker over for hinanden i Baltikum og ved
Kaliningrad.

Den anspaendte situation lgber gradvist Igbsk,
hvorefter der udbryder kampe. Uden varsel ryger
NATO’s angiveligt sikre kommunikationskanaler sig
en tur, og hovedkvarterer og enheder mister kon-
takten til hinanden. For at skabe overblik og levere
ildstgtte opsender man sine fjernstyrede droner. Der
gar dog ikke lzenge, fgr en usynlig hdnd far dem til at
styrte mod jorden som retarderede kamikazepiloter.

Ude ved fronten har enhederne heller ikke hul
igennem internt, hvilket besveerligggr muligheden for
at koordinere forsvaret mod det uundgaelige angreb.

I gjeblikket er den vestlige alliance dermed ikke
blot blind og dgv, men ogsa handlingslammet.

Pludselig kommer meldingen, alle i hovedkvarteret
har frygtet: Pa bedste Blitzkrieg-maner har fijenden
udnyttet forvirringen til at sla hul flere steder pé fron-
ten, som der nu strgmmer panserkiler igennem. Hele
forsvarslinjen er i fare for at blive rullet op.

NATO’s gverstkommanderende maerker
koldsveden pa ryggen. Han kigger pa computeren for-
an sig, der er stoppet med at lystre. Pa den bla skeerm
star der med dansende bogstaver: YURI’S REVENGE.

Danmark er stadig bagud

Ovenstdende er en fantasiforestilling. Scenariet tager
dog udgangspunkt i nogle reelle udfordringer, som
alle lande star over for i takt med, at verden bliver di-
gitaliseret. For militeerstyrkernes athangighed af ting
som GPS, digital kommunikation og droner betyder,
at man har dbnet en flanke for fjendtlige hackere.

“Et veludfgrt cyberangreb kan lamme et lands
vitale infrastruktur og forsvarsevner pa en méade, som
fgrhen kun var muligt med konventionelle midler — til
langt lavere omkostninger. Cyberomradet bgr derfor
veere en hjgrnesten i enhver nations forsvar,” siger
Jan Lemnitzer, der har forsket i cybersikkerhed ved
blandt andet Center for Militeere Studier og Oxford
Universitet, og i dag er tilknyttet Copenhagen Busi-
ness School.

Det er lzenge siden, at kamppladsen begyndte at
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blive digitaliseret. Alligevel mener han, at vigtigheden
af et staerkt cyberforsvar fgrst for alvor er gaet op for
Danmark og andre vestlige lande inden for de senere
ar. I lang tid har man haft travlt med at slds mod tek-
nologisk underlegne modstandere i lande som Afgha-
nistan og Irak.

“I modsaetning til Taleban og IS, der mest brugte
cyberomrédet til propagandaformal, vil en potentielt
fremtidig konflikt involvere modstandere som Kina
og Rusland, som har nogle yderst sofistikerede kapa-
citeter. Det er iseer géet op for vesten i kglvandet pa
konflikten i @stukraine, som russerne med stor suc-
ces har brugt som testomrade,” siger Jan Lemnitzer.

Sammenligner man Danmark med et land som
Rusland, er der ifglge ham dérligt tale om en konkur-
rence: De er milevidt foran os.

“Deres hackere er langt mere erfarne, der er mange
flere af dem, og sa tillader de et kriminelt gkosystem i
deres cyberenheder, som vi aldrig ville acceptere her-
hjemme. Det giver dem en stor talentmasse af dygtige
folk at trackke pa. Deres hackere er skruppell@se, og sa
leenge de ikke angriber russiske firmaer og institutio-
ner, giver staten dem mere eller mindre frie heender,”
siger Jan Lemnitzer.

Det gode spgrgsmal er derfor, hvad Danmark kan
gare for at styrke sine cyberkapaciteter.

“I bund og grund handler det om at fortseette med
det, man allerede er i gang med: At opbygge en lille,
men kompetent styrke af cyberspecialister, som grad-
vist kan lgfte sikkerhedsniveauet i bade Forsvaret og
resten af samfundet,” siger Jan Lemnitzer og tilfgjer,
at omradet da ogsa er blevet prioriteret stadigt hgjere
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af det politiske system og af Forsvaret de senere &r.
Som kun det andet land i verden efter USA offent-
liggjorde Danmark i september 2019 en officiel doktrin
for cyberkrigsfgrelse, som man ifglge Jan Lemnitzer
med god grund kan vaere stolt af. Knap et halvt ar sene-
re kunne Forsvaret byde velkommen til det fgrste hold
rekrutter pa den nyoprettede cybervaernepligt — en ord-
ning, der skulle kgre som forsgg over de nzeste tre ar.

Cybervaernepligt gor en forskel

En del af denne finder sted pa Ryes Kaserne i Frede-
ricia, hvor rekrutterne mgder op efter fire méneders
traditionel veernepligt. Det neeste halve ar gennemgar
de en uddannelse inden for it-sikkerhed, der inde-
holder bade teoretisk og praktisk undervisning samt
et praktikforlgb. Pa den afsluttende gvelse skal de sa
forsvare et dansk hovedkvarter i et fiktivt operations-
omrade imod angreb fra en momentstyrke af eksterne
hackere - et sakaldt “red team”.

Der er plads til 32 rekrutter arligt fordelt pa to
hold, hvoraf det seneste netop har
afsluttet uddannelsen. Det er generelt
et bredt udsnit af den danske ungdom,
som sgger uddannelsen, fortaeller SSG
Thomas Behr-Rasmussen, der er kur-
susleder:

“Nogle har bare gaet og rodet med
computere derhjemme, andre kom-
mer fra en professionel baggrund. Vi
har kriger-typer, som man ville finde i
skyttehullet, imens andre kunne vaere
vandret direkte op fra kaelderen med
en colaihanden”.

Feelles for dem er, at de er topmoti-
verede og villige til at laere.

“Fem af vores rekrutter kom til
finalen i cybermesterskaberne. At de i deres sparsom-
me fritid er villige til at laegge sd mange timer i sadan
noget viser, at de virkeligt breender for det her,” siger
Thomas Behr-Rasmussen og tilfgjer, at rekrutterne
efter uddannelsen vil have gode karrieremuligheder
bade inden for og uden for Forsvaret.

Blandt de fem, som naede til cybermesterskaberne,
var Rasmus Kildegaard pa 19 ar. Han har ikke tidlige-
re arbejdet professionelt med it, men det er dog ikke
fremmed land for ham:

“Jeg har altid veeret god til selv at finde lgsningen
pa eventuelle problemer, og som de fleste andre her
har jeg ogsa brugt en god del af min ungdom pa at
game. Jeg har dog ikke nogen erfaring med at hacke
og den slags”.

Allerede i gymnasiet havde Rasmus Kildegaard .-

gjort sig tanker om at sgge ind i Forsvaret, hvor der
kan veere lang ventetid pa at kunne aftjene sin HBU.
Da han opdagede cybervaernepligten, gjinede han mu-
ligheden for at komme til truget hurtigere, samtidig
med at han kunne skabe et godt afszet for en fremti-
dig it-karriere.

Ruslands hackere er
langt mere erfarne,
der er mange flere af
dem, og sa tillader de et
kriminelt gkosystem i
deres cyberenheder, som
vi aldrig ville acceptere

herhjemme.

JAN LEMNITZER, FORSKER

-+ Hans historie minder om 20-arige Lau Harbo Kri-

stiansens. Han s@gte ind, efter at han hgrte om cy-
bervaernepligten fra en kammerat. Og efter at vaere
blevet student sidste sommer naede han lige en kort
sommerferie fgr holdstart i august. De fglgende 10
méneder har vaeret hektiske, men leererige.

“Jeg har faet en langt stgrre forstaelse for cybersik-
kerhed, ikke mindst for, hvor mange sérbare indgange
man har bdde som privatperson og institution. Det
var lidt en gjenabner at opleve en lerer sta og forteel-
le, om alle de vilde ting han uden de store problemer
kunne ggre imod os, hvis han havde varet ondsin-
det,” siger Lau Harbo Kristiansen og tilfgjer:

“Vi har dog ogsa leert om de relativt simple ting,

vi alle er i stand til at ggre for at sikre os selv. Denne
viden kan vi tage med os videre, og dermed hjelper vi
forhdbentligt med at Igfte det generelle sikkerheds-
niveau, hvad enten vi ggr karriere i Forsvaret eller
civilt”.

Hos Rasmus Kildegaard er der heller ingen tvivl
om, at det seneste ar har givet ham en
masse nye varktgjer til den faglige ryg-
saek — ikke blot nar det kommer til det
cybermaessige:

“Jeg startede med fire maneders
normal veernepligt i haeren, hvor jeg fik
hanket op i mig selv. Det var fedt at fa
skrellet det komfortable civile liv af sig
og leere veerdien af disciplin og struk-
tur. Det er en standard, jeg haber at
kunne opretholde,” siger han.

Han mener, at hemmeligheden bag
at tiltreekke de rigtige personer ligger i
at highlighte den personlige udvikling
og leering, der findes i spaendingsfel-
tet mellem det traditionelt militere
og cybermaessige. Det er Lau Harbo Kristiansen enig
med ham i:

“Vi gennemgar en super brugbar uddannelse, og
i takt med, at rygtet om den spredes, tror jeg kun, at
flere vil sgge ind pa den. Ogsa nogle af dem som ma-
ske i fgrste omgang er tgvende over for det soldater-
maessige aspekt”.

Kursusleder Thomas Behr-Rasmussen forteller,
at selvom det ikke er en hackeruddannelse, sa laerer
rekrutterne en del om offensive cyberkapaciteter —
ud fra devisen om, at jo mere man ved om fjendens
handlemuligheder, desto bedre kan man forsvare sig
imod dem. En viden, der vil komme bade Forsvaret og
samfundet til gode.

Der er dog stadig tale om en basisuddannelse, un-
derstreger Jan Lemnitzer, selvom cyberveaernepligten
er et stort skridt i den rigtige retning.

“Rekrutterne tilegner sig evner, der vil vaere uund-
veerlige for Forsvaret i de kommende dr, men de er
stadig et stykke fra at vaere pa niveau med de russiske
elitefolk. I sa fald skulle man uddanne mindst 300
rekrutter og 30 superhackere érligt,” siger han.
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Den 7. april fik forsvaret formelt overdra-
get det forste af 27 F-35 kampfly. Flyet er
det mest avancerede i verden og vil med
sin sensorpakke forbedre overblikket pa
slagmarken. Vi kan deltage i operationer
uden begraensninger, siger forsvarschefen

Af Erik Holm i Ft. Worth, Texas.

e et var Hollywood veerdigt, da den dan-

F. ske forsvarstop under rgg, damp og
dramatisk musik modtog det fgrste F-35
kampfly, der i de kommende artier vil
udggre rygraden af NATO’s luftforsvar.

Ceremonien fandt sted den 7. april i en hangar ved
producenten Lockheed Martins legendariske pro-
duktionsfacilitet i Fort Worth, Texas. Det var blandt
andet her, at den enorme amerikanske rustningsevne
var med til at knaekke Nazi-Tyskland ved at sende op
mod 19 B-24 Liberator bombefly ud af porten hver
eneste dag. I dag er det F-35 kampfly, der bliver pro-
duceret i den godt 1,6 km lange produktionshal, der
med med lidt over seks meter er den stgrste af sin art
i USA -vierjoiTexas.

For Flyvevabnet og Forsvaret markerede ceremo-
nien den officielle overgang af milliardprojektet fra
indkgb til uddannelse af de kommende piloter og
teknikere en milepael.

“Frem over er det menneskene, projektet vil hand-
le om,” 1gd det blandt andet fra generalmajor og chef
for Flyverstaben, Anders Rex, kort fgr taeppet faldt, og
Looz1, som flyet hedder, stod badet i rampelyset.

Fra Nokia til iPhone
Bade luftvabnet og amerikanerne kalder F-35 for ver-

. " .
' dens mest avancerede kampfly. Det skyldes en rackke
tekniske egenskaber, som flyets kantede design og
materialer, der ggr flyet mindre synligt pa radar, samt

langtraeekkende vaben, der g@r, at man potentielt kan
angribe en fjende, uden at de ved det og neutralisere
fijendens luftveern, lyder det fra Anders Rex.

Onde tunger har i drevis kaldt F-35 for en tyk
dame, da flyet er stgrre og maske knap sa elegant som
forgeengeren F-16. Flyets form skyldes, at man eksem-
pelvis i forbindelse med en fgrste angrebsbglge kan
baere bade vaben og braendstof indvendigt i flykrop-

_ o -
| ‘ l l 4 *’.t
- o

pen og dermed markant reducere radarsignaturen -
pa vej ind i hvert fald. F-35 har verdens mest kraftige
motor, der er mere end dobbelt sa kraftig som F-16.

Men det er softwaren og sensorpakken, der ggr, at
F-35 for alvor adskiller sig fra forgeengeren, fortzller
oberstlgjtnant og den fgrste danske piloti F-35 med =

19LIS[[ESSIRASIO] (0304
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| F-35

Det er forst, nar vi begynder

at arbejde med flyet, at

mulighederne for alvor viser sig.

ANDERS REX, GENERALMAJOR

flyvernavnet KIN. Flyets computere sé at sige griber
og sorterer input fra de mange sensorer og data-
link-systemer og smelter dem sammen til ét billede.
Eller som KIN udtrykker det: Det er som at ga fra en
Nokia til en iPhone.

Ifglge KIN er der da heller ingen tvivl: F-35 er den
rigtige lgsning for Danmark - og forsvaret som helhed
- og udggr en ny eera efter godt fire artier med F-16.
Med sine avancerede sensorer kan flyet hurtigt og ef-
fektivt udpege mél ogsa for andre enheder i forsvaret,
der kan bruge malene som direkte koordinatpunkt.

“Jeg tror, dette bliver rigtig stort for fliden og pa
sigt for haeren. Bade for heeren og fliden er problemet
ofte horisonten og Jordens krumning. Det er deres
begraensning. Fra luften kan vi se timer ud i fremtiden
i forhold til minutter og udpege mal for dem. Vi har sa
stort et overblik, som maske rackker for langt til, at de
taktiske tropper i haeren i fgrste omgang kan udnytte
det, men for fliden kan vi forlaenge deres overblik se-
rigst. Iseer strategisk i forhold til ballistiske missiler,”
siger KIN.

I USA er F-35 ogsa tilteenkt en rolle som aflgser for
det legendariske A-10, bedre kendt som Warthog. Et
fly, som mange NATO-soldater har et seerligt forhold
til efter krigene i Irak og Afghanistan.

De kommende F-35 vil i Danmark mere blive an-
vendt som multirolle-fly, forventer KIN, selv om de
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Det er sa-
kaldte JTACs
(Joint Ter-
minal Attack
Controller)
som ham her,
der koordine-
rer luftstgt-
ten til styrker
pa landjorden.

i —

s

sagtens kunne lgse denne konkrete type opgave. F-35
er blandt andet udstyret med en 25 mm Gatling-ka-
non.

“Grundlaeggende er F-35 et traditionelt kampfly,
der kan flyve hurtigt, treekke mange G og smide store
bomber. Men det er sensorpakken og interfacet, der
gor flyet til noget saerligt,” siger KIN.

Kvantespring frem

Ifglge generalmajor Anders Rex er F-35 et kvante-
spring frem. Béde teknologisk og operationelt vil F-35
give helt nye muligheder, selv om man sa tidligt i
fasen ikke har et samlet overblik over flyets kapacitet
pa fremtidens slagmarker.

“Det lette svar er, at F-35 vil fa keempestor betyd-
ning for hele forsvaret,” siger Anders Rex og fortseet-
ter:

“Det mere serigse svar er, at vi endnu ikke helt ved
konkret hvordan. Det er fgrst, nar vi begynder at ar-
bejde med flyet, at mulighederne for alvor viser sig,”
siger Anders Rex og giver et eksempel:

“I 2009 besggte jeg en F-18-enhed i den ameri-
kanske flade, der lige havde faet en opgradering af en
radar til AESA (Active Electronically Scanned Array,
er ogsa pa F-35, red.). De fortalte, at de hver dag fandt
nye ting, de kunne bruge radaren til. Sa det er svaert at
sige, hvad vi kommer til at kunne med flyene s tid-
ligt i forlgbet. Det er, nar piloterne mgdes, at magien
opstér,” siger Anders Rex.

Eksempelvis har det veeret naevnt, at Danmark
maske kan anvende flyene som afskraekkelse i Arktis.
De sidste 17 af de 27 fly er da ogsa klargjort til at blive
udstyret med en faldskaerm, sa de kan bruge pa korte
og glatte landingsbaner, fortzeller Anders Rex:

“Det kunne vzere i Norge, det kunne ogsa veere i
Arktis. Der er jo ikke taget beslutning om at anvende
F-351 Arktis, men det giver en fleksibilitet,” siger fly-
verchefen.

Tusinder af flyvetimer

Danmark har veeret med i F-35-projektet siden 1997.
Undervejs har der veeret adskillige problemer, der har
forsinket processen markant, men ifglge Lockheed
Martin er projekt pa et langt mere modent stadi-

um. Der er figjet mere end 380.000 timer i over 600
kampfly. Seks lande har brugt flyet i aktive missioner
som Norge, der har patruljeret i Island.

Anders Rex har vaeret med i programmet i 16 ar
og hele tiden set udfordringer og problemer, som der
hele tiden er blevet arbejdet hardt p4 at 1gse.

“Nér jeg taler med piloterne, ved vi, at flyet virker.
Det er forstaeligt, at der er udfordringer i sa stort et
program. Det fglger vi, og vi ggr, hvad vi kan for at
presse pa og forbedre de ting, som kan forbedres,”
siger Anders Rex.

I bund og grund er det mere strategiske overve-
jelser, der ligger bag anskaffelsen af netop F-35. Det
handler om at laegge sig taet op ad USA, der satser
stort pa F-35 som aflgser for F-16.

Forsvarschef Flemming Lentfer mener da ogsa,
at Danmark med F-35 kgbet fortsat vil veere en del af
eliten inden for NATO:

“Med F-35 far vi mulighed for at deltage i operati-
oner uden begraensninger. Hvilke operationer er selv-
fglgelig et politisk valg, men F-35 giver os muligheden
for at veere med pd samme made som med F-16, hvor
vi ogsa i de seneste 20 ar har haft mulighed for at ope-
rere i de konflikter, som har veeret gnsket”.
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Falkta om F-35

Lengde: 15,7 m.

Hgjde: 4,38 m.
Vingefang: 10,7

m.

Vingeareal: 42,7 m2.
Braendstofkapacitet: 8,2 t.

Vabenlast: 8,1t.
Motor: PW-100

Trykkraft: 40.000 pund

Topfart: Mach 1,
G-rating: 9g.

6

Intern vabenlast: 25 mm GAU-
22/A, to AIM-120C/D luft til
luft-missiler samt to 2000
pund GBU-31 JDAM bomber.

KILDE: LOCKHEED MART!
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Efter planen
er F-35i fuld
operationel
drift i 2024.
De sidste
kampfly
landeri
Danmark i
2026.

IN

Ifglge ham har Danmark haft stor gavn af
F-16-partnerskabet. Det kan nu fortsaette, da det er
nogenlunde de samme lande, som anskaffer F-35i den
version, der nu er pa vej til det danske flyvevében.

“Med F-35 er vi interoperable. Vi vil arbejde med
det samme materiel og teenker ens, sa vi nemt kan
glide ind i hinandens operationer. Det er utrolig veer-
difuldt for et lille land at veere en del af en stgrre fa-
milie,” siger Flemming Lentfer.

Traeningen af piloterne vil ske pa Luke Air Force
Base i Arizona, hvor de fgrste syv fly vil blive statione-
ret, mens Forsvaret ggr Flyvestation Skrydstrup klar
til at modtage kampflyene fra 2023. Fuld operationel
drift er efter planen i 2024. De sidste kampfly lander i
Danmark i 2026.

Fagligt Forsvar var inviteret til ceremonien i Fort Worth
af Lockheed Martin, som dog ikke har haft indflydelse pd
artiklens indhold.
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Ekspert:

F-35 vil oge
soldaternes
sikkerhed

F-35 vil ege sikkerheden for solda-
ter i operationer pa landjorden. Fly-
et kan engagere mal og varsle mod
angreb tidligere end med nuvaren-
de systemer, lyder det fra ekspert.

Af Erik Holm

Med F-35 vil
soldater pa
landjorden
meget tidligt
kunne blive
advaret mod
trusler og
angreb.
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et er ikke kun Flyvevébnet, der fir gavn af
F-35 kampflyene, der i de naeste értier vil
udggre NATO’s flyvende knytnaeve. Ved
operationer pa landjorden vil de avancere-
de kampfly give store fordele for soldaterne.

Sadan lyder det fra Stig “GRE” Hestbech, der er pi-
lot, kaptajn, faglaerer ved Center for Luftoperationer,
Forsvarsakademiet, og fglger F-35 programmet taet.

“Sammenlignet med eksempelvis F-16 vil F-35 gge
tempoet i krigsfgrelsen markant. Soldater pa landjor-
den vil meget tidligt kunne blive advaret mod trusler,
mod angreb eller engagere mal, som vil befinde sig pa
stgrre afstande end i dag. Dette er i sin spaede begyn-
delse, men allerede afprgvet ved test i USA,” fortaeller
Stig Hestbech.
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Snakker med artilleriet

Syv partnerlande har til dato erklaeret F-35 for
kampklar (IOC, initial operational capability),

og de fgrste fly har deltaget i skarpe operatio-

ner. Israelske F-35A blev i maj 2018 anvendt mod
iransk-stgttede mal i Syrien, og senere pa aret, den
27. september, deltog amerikanske F-35B-kampfly
fra USS Essex som stgtte til landoperationer i Af-
ghanistan.

Allerede nu forudser man, at soldater vil kunne
modtage efterretninger om fjendens bevaegelser
meget tidligt. Helt ned til artilleriniveau, vil F-35
kunne se, om der er aktivitet, der truer egne solda-
ter, og advare dem, sd de kan imgdega truslen. F-35
vil ogsé kunne sende méldata direkte til eget lang-
trackkende artilleri eller levere full-motion-video af
et givent ma-omrade til land- eller specialstyrker
eksempelvis i forbindelse med forberedelse eller
under fremrykning, fortzller Stig Hestbech.

“Dette skyldes sensorer, flyets kommunikations-
pakke og den netvaerksbaserede made, som F-35
opererer pa. Du kan sende stgrre meengder data pa
leengere afstande. Det betyder, at fleksibiliteten i
den made, man fgrer krig pa, bliver meget stgrre.
Du kan veelge det bedste og billigste vabensystem
til at imgdegd den trussel, du star over for,” forkla-
rer han.

Effekt fra dag ét

I fremtiden vil disse processer blive automatiseret
yderligere med blandt andet kunstig intelligens og
lignende teknologier. Hele formalet er at gge tempo-
et i kampen og levere effekt fra vabnene hurtigere.
Soldater pa jorden skal desuden forvente at blive ud-
styret med endnu mere teknologi, som eksempelvis
‘blue force trackers’ helt ned til enkeltmand, sa ven
kendes fra fjende, lyder hans vurdering.

“Du vil se en meget stgrre sammenkaedning
af de forskellige enheder fra alle vaern,” siger Stig
Hestbech.

Meget af taktikken og selve teknologierne er
stadig under udvikling. Eksempelvis skal andre
vabensystemer vaere kompatible med F-35 og an-
dre femte generations platforme, noterer han. Men
alene ved det, at F-35 kan se langt mere og bedre
end F-16 og under alle vejrforhold, vil soldater pa
jorden kunne maerke forskel fra dag ét:

“Det vil gge soldaternes muligheder for tidligere
at blive varslet om eventuelle angreb og dermed
fa bedre mulighed for imgdegaelse (dackning) og
dermed overlevelse, som vi ikke er i stand til i dag,
siger Stig Hestbech.

»

De fprste F-35-kampfly lander i Skrydstrup i 2023. For-
svaret forventer, at F-35 vil veere operationelt fra 2024.
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| Genoprustning

(Pnsker man at genopruste,

skal der skrues op for midlerne

eller ned for ambitionerne

Af Emil Arenholt Mosekjaer

Efter 20 ar med fokus pa INTOPS skal forsvaret nu genopbygge
sine konventionelle kapaciteter fra Den Kolde Krig, hvilket er
bade omfattende og dyrt. Ifelge forsvarseksperter udfordres
man samtidig af en manglende sammenhaeng mellem mang-
den af opgaver og de tilgaengelige ressourcer.

a Al Qaeda 11. sep-
tember 2001 udfgrte
det mest skelsaet-
tende terrorangreb
i nyere tid, skabte det bglger i de
sikkerhedspolitiske vande, som
ndede langt ud over USA’s green-
ser. Disse skyllede ogsé ind over
Danmark, som kort tid efter fulgte
USA ind i det, som skulle blive 20
ar med krigsindsatser i Afgha-
nistan og Irak.

P4 dette tidspunkt stod det
danske militeer i forvejen i en bryd-
ningstid. Siden Sovjetunionens
sammenbrud i 1991 var Den Kolde
Krigs territorialforsvar gradvist
skrumpet ind. Det skulle i stedet
omdannes til en mindre styrke af
professionelt personel, som kun-
ne sendes ud i verden. Det var en
udvikling, som terrorangrebene 11.
september nu satte fart pa. I arene,
der fulgte, blev de danske soldater
derfor 100-meter mestre i at be-
keempe irreguleere fjender pa fjer-
ne slagmarker.

For nyligt er nye vande dog
skyllet ind over Forsvaret, og der-
for skal gammelkendt leerdom nu
igen stgves af. Denne udvikling

FAGLIGT FORSVAR SOMMER 2021

skyldes to ting, forteeller lektor i
sikkerhedspolitik Peter Viggo Ja-
kobsen fra Forsvarsakademiet:

“Fgrst og fremmest har vi tabt
lysten til at skulle lave mere op-
rgrsbekampelse for korrupte
regimer nede sydpa. Desuden er
russerne igen begyndt at lave bal-
lade. De har kampvogne, artilleri
og jagerfly, hvilket kraever noget
andet af vores soldater end en tur
til Helmand, og derfor skal vi have
genopbygget nogle af vores militee-
re muskler,” siger han.

Med forsvarsforliget for 2018-
23 besluttede man derfor at gen-
opruste dele af de konventionelle
kapaciteter, inklusive det sakaldte
totalforsvar. Det sidste gar vi mere
i dybden med senere, men kort
fortalt indebeerer det en styrkelse
af det nationale kriseberedskab,
samt at vi igen skal kunne forsvare
dansk territorium.

Samtidig skal der inden 2024
opstilles en udrykningsklar, mel-
lemtung brigade pa ca. 4.000 sol-
dater med tilhgrende kampvogne,
artilleri, logistik og luftvaern.

Opgaverne er omfattende og
koster mange penge. Peter Viggo

Jakobsen péapeger, at det i samme
forlig desuden blev besluttet, at
Danmark ikke blot skal fortseette
med at levere soldater til INTOPS,
men skal gge sin evne til det. No-
get, der ligeledes er bade dyrt og
tidskraevende.

“Det siger sig selv, at det er
svaert at lgfte det hele pa én gang.
Iszer fordi soldaterne ogsa skal
bevogte jgdiske synagoger, tjekke
pas ved greensen, hjaelpe med at
aflive mink, sendes til Baltikum og
alt muligt andet. Det haenger gan-
ske enkelt ikke sammen, saerligt pa
det nuvaerende budget,” siger Peter
Viggo Jakobsen.

Han forteeller, at det hele kan
koges ned til fglgende problem:
Der er ikke nogen sammenhang
mellem maengden af opgaver, som
Forsvaret bliver sat til at lgse, og
ressourcerne, man far til at ggre
det for. Gabet mellem de to ting er
kun blevet stgrre siden forsvars-
forliget i 2013.

“Her skruede politikerne ned
for pengene ved at palaegge For-
svaret arlige besparelser for 1,7
milliarder kroner. Men eftersom
de bestemt ikke har faet feerre

Det siger sig sely, at det er svaert at
lofte det hele pa én gang. Isr fordi
soldaterne ogsa skal bevogte jadiske
synagoger, tjekke pas ved gransen,
hjlpe med at aflive mink, sendes til
Baltikum og alt muligt andet.

PETER VIGGO JAKOBSEN, FORSVARSAKADEMIET
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| Genoprustning

ambitioner siden, skal man ikke
veere raketforsker for at regne ud,
at Forsvaret hverken har tid eller
penge til det hele,” siger Peter Vig-
go Jakobsen.

Kravet til besparelserne var, at
de ikke matte ramme Forsvarets
operationelle kapaciteter, hvilket
i praksis er umuligt, forteeller Pe-
ter Viggo Jakobsen. Soldaterne i
den skarpe ende er athengige af
systemet bag dem - fra forsyner
til forsvarschef — og beskaerer man
dette, vil de ogsa blive ramt.

“I forsgget pa at fi pengene til
at passe har Forsvaret vitterligt
skulle bgje hver en femgre og ef-
fektivisere ud fra de new public
management-principper, vi kender
fra den civile verden. Hvilket har
skabt en hel masse bgvl fra top til
bund i systemet,” siger Peter Viggo
Jakobsen.

Ud over knasterne i forhold
til opbygningen af totalforsvar og
brigade har alt dette medfgrt an-
dre udfordringer: Ringe arbejds-
forhold pa landets kaserner som
fglge af fejlagtige udliciteringer, en
udbredt utilfredshed blandt med-
arbejderne og problemer med at
fastholde isaer heerens konstabler.

“Selvom der bliver tilfgrt flere
penge ved nzeste forlig, tvivler jeg
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P4, at det vil veere nok til at lukke
gabet. Derfor vil den nuveerende
situation nok fortsaette et stykke tid
endnu,” siger Peter Viggo Jakobsen.

Slesvigske marcherer atter
Lad os stoppe op og se lidt pa,
hvad totalforsvaret er for en stgr-
relse. Under Den Kolde Krig betgd
det, at man radede over en bred
kam af konventionelle kapaciteter,
samt at heeren i hgjere grad end nu
bestod af veernepligtige. De blev
indkaldt til ni maneders tjeneste,
hvorefter de kunne mobiliseres
som reservister efter behov. Efter
1991 begyndte dette store apparat
at blive afmonteret.

Ved forsvarsforliget i 2000 luk-
kede man flere kaserner og lagde
en rackke regimenter sammen. Fire
ar senere blev haeren yderligere
reduceret, vaernepligten skaret ned
til fire méneder, og ubadsvabnet
og luftforsvaret blev nedlagt. Gen-
etableringen af Slesvigske Fodregi-
ment og Danske Artilleriregiment
i 2019 viser, at denne udvikling nu
begynder at ga den anden ve;j.

Der er dog en vigtig forskel
fra tidligere, forteeller Peter Vig-
go Jakobsen: Fjenden star ikke
pé spring nede i @sttyskland, og
dermed er Danmark i dag ikke en

Fjenden star ikke

pa spring nede i

@sttyskland, og

dermed er

Danmark i dag
ikke en front-
nation, men et
opmarchland.

frontnation, men et opmarchland.
Det betyder, at totalforsvarets
hovedopgaver i stedet vil vaere
bevogtning af national infrastruk-
tur og sakaldt host-nation-support.
Altsa, at man skal modtage alliere-
de forstaerkninger, inden de sen-
des gstpa for at slas mod russerne
sammen med soldater fra den
danske heer.

Det sidste betyder ifglge Peter
Viggo Jakobsen, at totalforsvaret
skal std pa to ben: Det ene er hjem-
meveernet, som derfor skal traenes
og udrustes bedre og @gges til cirka
20.000 mand. Det andet er heerens
reserve, der ligesom i gamle dage
skal besta af hjemsendte vaerne-
pligtige, som kan mobiliseres.

“I Igbet af en fire maneders
HBU nar du dog ikke at leere me-
get mere end at skyde lige og ga i
takt. Sa hvis de skal kunne bruges
til noget, kraever det en lang til-
leegsuddannelse eller efterfglgende
treening ved hjemmevzernet. Uan-
set hvad, bliver ogsa dette dyrt og
tidskraevende”.

Mange af de knaster, som Peter
Viggo Jakobsen udpeger, finder
man ogsa i en rapport om total-
forsvaret, som major Torben Toft-
gaard Engen fra Center for Militeere
Studier (CMS) udgav i februar 2021.
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Her skriver han blandt andet, at
totalforsvarsopgaverne ikke ale-
ne forudseetter et velorganiseret
militeerapparat, der er traenet og
udrustet til netop disse ting. Det
kraever ogsa en koordineret ind-
seettelse af statens og samfundets
samlede ressourcer, hvilket det
militaere og civile system ikke leen-
gere er gearet til.

En hel brigade for det kvarte
Ligesom Peter Viggo Jakobsen
peger CMS-rapporten pa, at der
mangler en sammenhzeng mellem
de politiske ambitioner og styr-
kens gkonomiske ramme, hvilket
skyldes en “tvetydig politisk prio-
ritering”.

“Det har givet udfordringer
med hensyn til implementeringen
af totalforsvarsstyrken, som ved
opbygningens afslutning risikerer
at veere underbemandet, sparsomt
udrustet og desuden at mangle
ngdvendige militeerkompetencer
til Igsningen af opgaverne”, som
der star.

Denne vurdering deles af Peter
Viggo Jakobsen, som fortzller, at
opgaven med at opbygge totalfor-
svar ganske enkelt ryger bagerst i
en meget lang kg. Arsagen hertil er
simpel:

“Forsvarets Efterretningstje-
neste vurderer, at truslen for et
russisk angreb pé Baltikum er me-
get lav, og imod Danmark er den
naermest nul. Og nar ingen derfor
regner med, at vi vil fa brug for
totalforsvaret, har hverken politi-
kerne eller Forsvaret den store lyst
til at bruge spidsen af en jetjager
pa at genopbygge en enorm struk-
tur, vi nedlagde for leenge siden,”
siger han.

Det skyldes ikke mindst, at hee-
ren samtidig har forpligtet sig til
den ligeledes dyre og omfattende
opgave med at opbygge en mel-
lemtung brigade, som officielt skal
sta klar i 2024.

I februar 2021 indrgmmede
chefen for 1. Brigade, general Hen-
rik Lyhne, over for netmediet Olfi,
at dette mal slet ikke er realistisk.
Noget, der ifglge Peter Viggo Ja-
kobsen aldrig har veeret tvivl om i

Hverken politikerne
eller Forsvaret har
den store lyst til _
at bruge penge pa
at genopbygge en
enorm struktur.
PETER VIGGO JAKOBSEN,
FORSVARSAKADEMIET

forsvarstoppen.

Men hvorfor har man sa ikke
veeret eerlige om dette?

“Jeg tror, at de ganske rigtigt
har vurderet, at hvis man nu lover
politikerne en hel brigade for det
kvarte belgb, sa skal resten af pen-
gene nok fglge med hen ad vejen.
Ligesom med Storebeeltsbroen.
Og brigaden skal nok blive klar pa
et tidspunkt — men det bliver ikke
1. januar 2024,” siger Peter Viggo
Jakobsen.

Donald Trump skeeldte i sin tid
de europeiske lande ud for ikke at
bruge penge nok pa forsvaret, og
NATO har kritiseret Danmark spe-
cifikt for ikke at tage opgaven med
at genopbygge de konventionelle
kapaciteter alvorligt. Spgrgsmalet
er, om det slet ikke har nogen
effekt?

“Forsvaret vil sikkert fa flere
penge ved naeste forlig, men jeg
tvivler p3, at der vil komme nok.
Det vil ikke aendre sig, medmindre
russerne pludselig ggr noget dumt,
som ggr, at man hurtigt vil have to-
talforsvaret og brigaden gjort klar,”
siger Peter Viggo Jakobsen.

£rlighed og realisme
Forsvarspolitik bliver i vidt om-
fang besluttet i Folketinget og
Forsvarsministeriet. Til spgrgsma-
let om, hvad haeren selv kan ggre
for at lette processen, svarer Peter
Viggo Jakobsen, at man pa leengere
sigt vil kunne hgste frugterne af sit
nuvaerende arbejde:

“I takt med at vi far opbygget
kapaciteterne og tilfgrt flere folk
til reserven og hjemmevaernet, vil
man f& mere dybde. Desuden har
man féet skabt et velfungerende

produktionsapparat til INTOPS,
som ggr, at man lige akkurat kan
Igse disse forpligtelser”.

“Men hvis Danmark i morgen
far besked pa at stille med 500
mand til en mission et eller andet
sted, som de nzaeste mange ar skal
skiftes ud hver sjette maned, vil
maskinen breende sammen,” tilfg-
jer han.

Der er dog ingen tvivl om, at
to artier med sveere INTOPS-mis-
sioner har lgftet haerens niveau
betragteligt, nér det kommer til
materiel, doktrin og erfaring. Det
er en stor fordel. Der er bare ét
problem: Den manglende evne til
at fastholde soldaterne.

“Det betyder, at mange af kon-
stablerne med hardt tilkeempede
erfaringer nede sydfra har forladt
forsvaret fgr tid. S8 man skal sim-
pelthen blive bedre til at holde pa
folkene,” siger Peter Viggo Jakob-
sen og fortsaetter:

“I gjeblikket er enhedschefer-
ne tvunget til at presse deres folk
ungdigt. Og selvom soldater er
indforstaet med spidsbelastnin-
ger, vil man til sidst breende ud,
hvis den bliver permanent. Har vi
virkelig lyst til, at det bare er et
vilkér ved at veere ansat i heeren?
Hvis bade kantinen og dine daglige
arbejdsforhold ovenikgbet stinker,
er det jo ikke sd underligt, at der
er problemer med at fa soldaterne
til at blive - ogsa selvom de synes,
det er verdens fedeste job”.

Indtil man far et budget, der
matcher opgaverne, opfordrer han
derfor de danske politikere til at
veere mere realistiske i deres am-
bitioner for forsvaret. Og selvom
han er klar over, at Forsvarets top
befinder sig i et sveert krydsfelt
mellem politik og militaere hensyn,
har han ogsa en bgn til dem:

“Vi kan ikke forvente en mi-
liteerfaglig indsigt fra det civile
system. @nsker vi mere realisme
derfra, forudseetter det en rlig
forsvarsledelse, som skal blive
bedre til at sige fra, nér det bliver
for meget. Den form for eerlighed
er jo ikke altid karrierefremmende,
sa jeg anerkender fuldt ud, at det
er en svaer balancegang”.
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| Voxpop

“Hvad fik viud af 20

ar i Afghanistan?”

Sammen med USA traekker Danmark nu sine tropper ud af Afgha-
nistan. Fagligt Forsvar har talt med tre personer med stort kend-
skab til indsatsen og stillet samme spgrgsmadl: Hvad har Danmark
faet ud af 20 ars militzer tilstedevaerelse i Afghanistan?

Af Emil Arenholt Mosekjeer

Lars R. Moller

PENSIONERET OBERST OG FORFATTER

Det snaevre fokus pa én missionstype
med oprgrsbekampelse har betydet, at
Forsvaret mistede mange af sine bredere,
konventionelle fagligheder. Til gengzld
fik soldaterne rig lejlighed til at slas i
Helmand, og det kunne de tydeligvis
godt finde ud af. Man skal ikke forklejne
vardien af at have soldater, som ved,
hvad der fungerer i en ildkamp, hvor du
skal slas for dit liv. Det er en erfaring, der
er guld vaerd i uddannelsen af nye folk.
Men desvaerre har Forsvaret hverken
vaeret gode nok til at forankre soldater-
nes viden teoretisk eller til at fastholde
dem i systemet.

Danmarks indsats bliver i den grad
veerdsat i USA, og vi sa et eksempel pa
vaerdien af denne goodwill i 2011, da det
danske sejlskib ING blev kapret af so-
maliske pirater i Adenbugten. Da vi kon-
taktede den amerikanske ambassade og
bad om hjalp, gik der under 12 timer, fgr
USA havde stillet sine fladekapaciteter i
omradet til vores disposition. Det havde
de ikke gjort for alle og enhver.
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Tom Block

FORBUNDSFORMAND FOR HKKF OG AFGHANISTAN-VE-
TERAN

Nar jeg ser tilbage, sa har indsatsen i
Afghanistan helt klart veeret med til at
lgfte niveauet for ting som udrustning
og uddannelse i forsvaret. Vi lerte,
hvad det vil sige at deltage i offensive
kamphandlinger over en laengere pe-
riode, og dermed har vi opbygget en
praktisk viden om, hvordan tingene
fungerer ude i den helt skarpe ende.
Haerens problemer med at fastholde
soldater betyder dog, at vi er ved at

miste mange af disse vigtige erfaringer.

Afghanistan var en hard mission,
hvor vi mistede mange gode folk. Det
var med til abne danskernes gjne for,
hvad det vil sige at vaere en krigsfgren-
de nation, og hvilke krav det stiller til
os. Det betgd blandt andet, at vi ende-
lig fik en veteranpolitik i 2010, hvilket
mange af os lenge havde arbejdet for.

il

Mikkel Vedby Rasmussen

FORSVARSEKSPERT, KBBENHAVNS UNIVERSITET

For fgrste gang i nyere tid har man prgvet, hvad
det vil sige at fare krig, og derfor er haren i dag
noget helt andet end i 2001. Truslen fra Rusland
betyder, at man frem over igen skal fokusere mere
pa konventionelle kapaciteter, men vi bibeholder
erfaringerne fra Helmand i takt med, at delings-
ferere og kompagnichefer bliver oberster og ge-
neraler - hvis de da ikke forlader forsvaret inden
da. | en arrekke har man nemlig haft problemer
med at holde pa soldaterne. Sammen med det
nye fokus pa Rusland betyder det, at vores viden
fra Afghanistan risikerer ikke at blive forankret
tilstraekkeligt.

Danmark har faet meget ros for indsatsen i
Afghanistan. Det er bade kommet os til gode rent
udenrigspolitisk og har vaeret med til at vise det
danske samfund, at vi faktisk har et kompetent
forsvar med dygtige soldater.
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Digital
satsning
i HKKF

HKKEF vil gerne sta sterkere i
sin kommunikation med med-
lemmerne. Derfor optimerer
foreningen sin kommunikation
pa de digitale platforme.

Det skal veere nemmere at finde viden
og informationer, og det skal veere nem-
mere for medlemmerne at fa hjaelp til
konkrete udfordringer. Derfor vil HKKF
ilgbet af 2021 fa etableret en ny hjem-
meside, der lever op til de krav og behov,
der er til onlinekommunikationen i dag.

“Vores hjemmeside er ikke tidssva-
rende, og det ggr det svaerere for med-
lemmerne at finde dét, de skal bruge, og
sveaert for os at leve op til de forventnin-
ger, der er til god onlinekommunikation,
siger formand Tom Block fra HKKF.

En ny hjemmeside skal blandt andet
g@re det nemt for medlemmerne at finde
oplysninger om deres rettigheder, kon-
taktinformation pa deres tillidsreprae-
sentanter, information om deres kar-
rieremuligheder og fa overblik over de
tilbud, HKKF har til dem.

“Hjemmesiden er senest klar ved ud-
gangen af aret, men forhabentligt tidlige-
re,” siger Tom Block.

”»

Nyheder og information pa e-mail
HKKF styrker desuden indsatsen online
gennem nyhedsbreve til medlemmerne.
“Vi er allerede s& smat i gang og har
sendt de fgrste nyhedsbreve af sted i

forbindelse med overenskomstforhand-
lingerne. Det er vigtigt, at vi kan kommu-
nikere med vores medlemmer digitalt,
og det er pa tide, at vi optimerer vores
e-mail-kommunikation,” siger Tom
Block.

Idéen er, at medlemmerne pa sigt kan
opdatere deres kontaktinformationer pa
hjemmesiden og ogsa her tilkendegive,
hvilken kommunikation de gnsker at
have med HKKF.

“Nogen er meget glade for fagbladet
Fagligt Forsvar og andre vil hellere have
nyheder pa e-mail. Det er vores mél at
kunne tilpasse kommunikationen lidt
bedre til den enkeltes behov fremadret-
tet,” siger Tom Block.

Indtil videre er der kun ét nyhedsbrev
fra HKKF, men planen er, at dele tingene
op, sd hvert medlem kan tage stilling til,
hvad de vil modtage.

“Der er vigtige oplysninger, vi meget
gerne vil kunne sende ud til s& mange
som muligt - det kunne veaere informa-
tion om den enkeltes medlemskab, om
vigtige afstemninger eller nye vilkdr. Og
sa er der artikler og reportager fra Fagligt
Forsvar, nyt om tilbud fra HKKF eller nyt
fra a-kassen. Det héber vi at kunne dele
op pa en fornuftig méde til gavn for med-
lemmerne,” siger Tom Block.

HKKF arbejder Igbende med forbed-
ringerne og satser pé at vaere i mél med
den samlede digitale satsning ved udgan-
gen af 2021.
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——GRAVER HVOR AKDRE DRERKER ———

Efter vanvittig opfersel:

AFGHANISTAN BEKLAGER UPASSENDE

TALETIL FOXTROT AWARDS
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Afghanistan stjal alle overskrif-
ter, da der tidligere pa maneden
blev afholdt Foxtrot Awards. Nu
undskylder det krigshaergede
land.

Allerede da han ankom pa den
rade lgber til Foxtrot Awards,
gjorde han sig bemaerket.

Han sa ekstremt traet ud,
imens han slaebte de tyndslidte
sandaler ind i salen og naegtede
at give hand til nogen.

Alle fik en fuckfinger.

Da han gik pa scenen for at
modtage prisen for ‘Arets taber’,
rabte han blandt andet:

"Jeg er et lorteland, hvad er
det, jeg kan?! Israel, jeg stér i te-
lefonbogen, kom og knald mig og
min elskede," brglede Afghanistan
ud i KB Hallen, imens Irak stod
ved siden af og sa overset ud.

"Jeg er den stgrste krigsle-
gende. Jeg har stiv pik. Jeg kan
improvisere. Jeg har en mening
med det, jeg gar. Det er ikke
bare krig, det er underholdning.
Jeg fortjener denne pris," sagde
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Afghanistan og viste alle sine
skaeve taender i et stort smil.

Det var blandt andet udtalel-
ser som disse, der blev bemaer-
ket efterfalgende. NATO, EU,
FN og mange andre har siden
kritiseret Afghanistan for at tale
grimt og upassende, og det har
nu faet det smadrede land til at
undskylde.

"Fucking sorry," skriver Af-
ghanistan i en mail til NATO.

Efter en sagsbehandlings-
tid pa syv uger har NATO bade
tilgivet og accepteret undskyld-
ningen pa vegne af det inter-
nationale samfund og Foxtrot
Awards.

“Nu handler det om at se
fremad,” skriver NATO.

Feltspaden.dk er et
satiremedie

AfXKaptajn Pjevs

20 TING, SOM FIK SUCCES,
SELVOM AFGHANISTAN
FORTJENTE DET MERE
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